
REPUBLIKA HRVATSKA

SrarNsro-rNtNsrn TuPnrutln

o5 etsrn vrltre
eista velika t zrle

K:ASA, rr2-o2I26-01/t
URBROI: 2182-32-26-\
eista velika, 0L. listopada 2026. godine

Natemeliudlankal0T.zakonaoodgojuiobrazovanjuuosnovnojisrednjojSkoli(,'Narodne
novine,,broj 87/08.,86/09.,92/10., 1O5i1O.-ispr,90/11.,5/12., 16t12.,86112., 126112,94113.,

136/14.-RU'SRH,152114',7t17.'68t18.,g8t19,64120,151t22,155123,156/23)dlanka13.
pravitnifa o radu OS Cista Velika te 6lanaka 8. i9. Pravilnika o postupku zapoiljavanja, te

procjeni i vrednovanju kandidata za zaposl.iavanje OS Cista Velika (u daljnjem tekstu:

Pravilnik) ravnatelj OS e ista Velika, e ista Velika ob.iavliuje:

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

E

zavoda za mirovinsko osiguranie.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovierenoj preslici

1 . UefiELJ/tCA INFORMATIKE, miesto rada: os crsta velika, aista velika l/ 21A

i LrrSit"fl na odredeno, nepuno iadno vrijeme, 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Na natjedaj se mogu javiti muike i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti

spolovi (Narodne novine 82108. i 69117.)

UVJETI:

Uz op6e uvjete za zasnivan.ie radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu ("NN" br' 93/14 '

iitttt., s,tts., lsttzi., iatzs,64-123) kandidati moraju ispuniti i P9t-?bl9 uvjete iz

dlanra i0s. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoi isrednjoj Skoli (,Narodne

norin"" Uroi 87/08., 86/09-, e;lrc., rcilrc'-ispr, 9-0/1 1 ,5/12 ' 16112 ' 86112.' 94113 '

136/14.-RU'SRH , 152t14., i m ., aana., g8l1s, 64t20, 151t22, 155t23, 156/23)' 6lanka

17. pravilnika o odgovaraju6oj visti obrazovanja uditelja istruinih suradnika u osnovnoj

Skoli (Narodne novine broj 6119.' 75120 )

U prijavi na natjeEaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja priiave (ime i

prJriin", adresi stanovanja, broj telefona/mobilnog telefona)naziv radnog mjesta na

i<oji se prijavljuje i vlastoru6no je potpisati'

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:

iivotopis
diplomu odnosno dokaz o stedenoj struenoi spremi

dokaz o dr2avljanstvu
uvierenie da niie pod istragom ida se protiv kandidata/kinie ne vodi kazneni postupak

;d;; l;p,;#;-i"inirini" radnos odnosa iz clanka 106' Zakona o odgoju i

;Uororriii, u osnovno.i i siednjoj S-koli ne starije od dana raspisivanja natjeda,ia

(priznaje s; i elektroni6ki zapis iz sustava e-gratlani)

i"ltro'niexi ="pis ili 
potvrdu o podacima evidlntiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
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Dokumentacija se po zavrsetku natjeiaja NE VRACA kandidatima'

Prijesklapanjaugovoraoraduodabrani/akandidaVkinjadu2antnajesvenavedenepriloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu

trebajuseuprijavipozvatinatopravoodnosnopriloZitisvupropisanudokumentacijuprema
posebnom zakonu.

Kandidavkinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju dlanka 102'

zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata iilanovima niihovih obitelii (Narodne

novine 121/17, g8/1g, 84/21,156/23), llanka 48.f zakona o zastiti voinih icivilnih invalida rata

(Narodne novine broi 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02J94.,76/94., 108/95', 108/96''
'8A01., 

103/03, 14il13, g8/1g),dlanku 9. Zakona o profesionatnoi rehabilitaciii izaposliavaniu

osobasinvaliditetom(Narodnenovinebroils1/13',15y14',39/18'3A24Gdlanku48'
Zakona o civitnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broi 84/21) duaanlna ie

uprijavinajavninatjedajpozvatiSenatopravoiuzprijavunanatjedajporednavedenihisprava
odnosno priloga prilo2iti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima

prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima

Kandidaukinia koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju 6lanka 102'

stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji

duianlajeuzprijavunanatjedajporednavedenihispravaodnosnoprilogaprilozitiisve
potrebne dokaze iz dtanka 103. stavka 1 , Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata

idlanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitel.ia:

oov. hr/UserDocslm es//doku mentilNiko la//ooD:s% 20dokaza ok71zao/o2Ooslv
https://branitel lr

anvan eo/o20orava%20predn osti%20p rio/o2lzaoo C5%A1lia vanlu-

%2OZOHB DRo/o2O2 021.odf

osobekojeostvarujupravoprednostiprizaposljavanjuuskladusdlankom4S.Zakonao
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje6aj duZne su u prijavi na natje6aj

pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1 . dlanka 49. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata

poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

hr/UserDocsl maqes/dok umenti/Nik ola/popis o/o20dokazaok 2Ozao/o2]oslv ahttps:/ibra nitelii.qov

rivanieo/o2Aoravaa/o20 orednosti%20 orio/o2lza oo%C5%A1l tavantu-
o/o2OZa kon%20o%20civilnim %20stradalni cimao/o2Oizo/o2)DR odf

identifikacijske isPrave (osobna iskaznica, putovnica, vozadka dozvola) Kandidatom

prijavljenim na natjedaj smatrati ce se samo osoba koia podnese pravodobnu ipotpunu prijavu'

te ispunjava formalne uvjete natjedaja.

Kandidaukinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjava uvjete natjedaja 6e biti vrednovan sukladno odredbama Pravilnika o

postupku zaposljavanja, te prociini ivrednovaniu kandidata za zapoSliavanie OS Cista Velika'

ko;i je ob1avljen na stranicama OS |ista Velika, eista Velika Oelasi za posao I Osnovna Skola

"iista velika" Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju uz predoCenie odgovaraju6e



Ravnatelj:

arko Vlahov

Ako kandidat ne pristupi vrednovaniu, smatra se da je odustao od pruave na natjedaj.

Vrijeme i mjesto odriavanja te nadin testiranja objavit 6e se najmanje tri (3) dana prije dana

odiedenog za testiranje na mre2noj stranici Osnovne Skole eista Velika, Cista Velika u

izborniku ,,Natjedaji", podizborniku ,,Poziv kandidatima na testiranje". Oslasi za posao I Osnovna

Skola "aista Velika"Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranie obiavljeni su na

mre2noj stranici Osnovne Skole Cista Velika, eista Velika u izborniku ,,Natjedaji" podizborniku

,,Pravni i drugi izvori za testiranje" Pravilnici i akti I osnovna Skola "aista Velika"

KandidaVkinja prijavom na natiedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka

sukladno va2e6im propisima o zaStiti osobnih podataka.

Natje6aj je objavljen dana Ol.listopada 2026. godine na mreinoj stranici Osnovne Skole e ista

Velika, eista Velika, u izborniku ,,NatjeEaji", podizbornik ,,Tekst natje6aja", https://os-cista-

velika.skole.hrloqlasi-za-oosao/, na oglasnoj plo6i OS Cista Velika, eista Velika te mreZnoj

stranici i oglasnoj ploei Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Sibenik i traje od 01.'10.2026. do

09.10.2026.

Prijave na natjeoa,j dostavlja.iu se neposredno ili postom na adresu OS ilsta Velika, eis!€

Velika I 21A, 22214 eis1,6 Velika s naznakom ,,za natje6aj - naziv radnog mjesta za koje

se kandidat prUavUuje".

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

KandidaUkinja prijavljen/na na natjedaj bit ce obavijesten/na o rezultatima natjedaja istim

tekstom obavijesti putem mre2ne stranice Skolske ustanove oslasi za posao I osnovna Skola

"cista velika" najkasnUe u roku od osam (8) dana od dana donoSenja odluke o izboru

kandidata/kinje. U slu6aju da se na natje6aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo

prednosti pri 2apoiljavanju prema posebnom zakonu, sve se kandidate izvje5cuje istim

iekstom o6avijesti o rezultatima natjedaja pisanom postanskom poSiljkom, pri demu se

kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposliavanju prema posebnom zakonu

izvjestava piianom pre[orudenom poStanskom poiiljkom s povratnicom, sukladn_o.dlanku 23.
privilnika o postupku zaposljavanja, te procjeni ivrednovanju kandidata za zapo5ljavanje

oS eista velit<a.


