
Na temelju Clanaka 26' i 27 Zakona o radu (Narodne novine broi 93/14'

127t17, g8l1g.151122, o+iiii"t"'er"** 5S statuta btno'ne skole eista velika'

Skotski odbor na Zs. s;eo-niJi "otr"n"i 
dana 28-. oZuika 2024' godine' nakon

orethodnog savjetovanja t' tltoix"f"ini povjerenikom s pravima i obvezama

iladni6kog viie6a, donio je

PRAVILNIK O

IZMJENAMA IDOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

dlanak 1.

U Pravilniku o radu, KLASA:011-03123-02/2' URBROJ: 2182-32-23-1' od dana 16'

lipnia 2023. godine, clanak 3 mijenia se i glasi: 
^ .arrr r kntcktir

..Odredbe ovoga Pravilnix" "" fiti*i"tf'f 
u" se kada ie ugovorom o .radu' 

kolektivnim

,;;}fr-;;;rini* ,a jaun"-.iuiuJ i sranskim za olnovnoSkolske ustanove (u

daljnjem tekstu: Kolektrv.' ;;;;";itili;rugim propisom neko pravo radnika iz radnog

odnosa odretleno poro,f n,il"IO-pi"r" ii"orog"'Pravilnika, osim ako zakonom nije

drukeije ProPisano "

elanak 2

U dlanku 5. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

i+Jiirriri,"O.iti mjesta 
" 

-eU""].r 
8.'-iO. ovoga Pravilnika odredeni su u skladu s

uredbom kojom su prop,.r,i n-."iiui-radnih mjesti, uvjeti za raspored i koeficijenti za

obradun pla6e u javnim sluZbama "

elanak 3.

lspred dlanka 8. mijenja se naslov i glasi: ,,Tajnik Skolske ustanove 1"

e lanak B. mijenia se i glasi:

,,Tajnik Skolske ustanove i obavlja poslove tajnika Skolske ustanove' a navedene

portore moZe obavljati osoba koja ima zavrien: 
--^.,^^ ^+t, t:a iri o+rr rir' a) iveueitisni integrlrani prijediplomski idiplomski studij pravne struke ili strueni

diplomski studij javne uPrave,

b) stru6ni prilediptomski studij upravne struke, ako se na natjeiaj ne javi osoba iz

toeke a) ovoga stavka."

elanak 4.

lspred dlanka 9. mijenja se naslov iglasi: "Voditelj 
ra6unovodstva u Skoli 1"

Clanak 9. mijenia se iglasi:
,,Voditelj radunovodstva u Skoli 1 obavlja poslove voditelja radunovodstva 

-.
urFii;; obavljanje poslova voditelja radunovodstva iz stavka 1. ovoga ilanka su

irirsun ,r"rditi5ni diplomski studij ekonomije odnosno sveu6ili5ni integrirani

prif"O,pfor.fi i diplomski studij ekonomije- odnosno.strudni diplomski studij ekonomije

6J|'orno sveuiitiEni prileJiptomsfi studil ekonomije ili stuini prijediplomski studi.i

"X"""*ii" 
odnosno vi5a ili visoka stru6na sprema ekonomske struke stedena prema

1



ranUim propisima i godina dana radnog iskustva na poslovima proradunskog
radunovodstva u Skolskoj ustanovi."

elanak 5.

Naslovi iznad dlanka 10. mijenja se i glasi:
"Strudni radnik na tehnidkom odriavanju / Radnik lll. Vrste / Kuhar-slastidar 2,
eistad/spremad"

U dlanku 14. stavku 1. podstavci 3. i 4. mijenjaju se iglase:. ,,do punog radnog vremena, s radnikom koji u Skoli ima zasnovan radni
odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme. na zahtjev radnika zaposlenog u drugoj Skolskoj ustanovi na
neodredeno vrijeme, premje5tajem u Skolu, na temelju sporazuma

. 
ravnateUa Skolskih ustanova"

U istom dlanku 14. stavku 1. dodaju se novi podstavci 5. i 6. koji glase:
. ,,s osobom koja je tijekom studija bila korisnik dr2avne stipendije

Ministarstva znanosti i obrazovanja (dalje: MZO) za STEM nastavnidke
studije i koja je, sukladno uvjetima stipendiranja, preuzela obvezu rada
u Skolskoj ustanovi. Skola ee od MZO zatraZiti popise i kontakte
korisnika drZavne stipendije MZO za STEM podrudja, a na temelju
dostavljenih podataka Skola 6e uputiti slu2beni poziv osobi za
zasnivanje radnog odnosa

. na poslovima uiitelja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u
mirovini koja ispunjava uvjete natjedaja, s mogu6no56u produljenja
ugovora na odredeno vrijeme za dodatnih godinu dana, ali ne dulje od
67. godine Zivota ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete
za uiitelja iz dlanka 105. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli."

Dosada5nji podstavak 5. postaje podstavak 7.
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U dlanku 10. stavci 1.,4.,5. i 6. mijenjaju se i glase:
,,(1) Uvjet za strudnog radnika na tehnidkom odrZavanju / Radnika lll. vrste koji
obavlja poslove domara odnosno Skolskog majstora 7'e zavrSena srednja Skola
tehnidke struke te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim
uvjetima rada.
(4) Osoba iz stavka 1 . ovoga dlanka koja obavlja i poslove loZenja cenkalnim
grijanjem mora imati i poloZen strudni ispit za loZa(a centralnog grijanja prema
Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.
(5) Uvjet za radno mjesto kuhara-slastidara 2 koji obavlja poslove kuhara je
zavrSena srednja Skola - program kuhar odnosno KV kuhar i zavrSen te6aj
higijenskog minimuma.
(6) Uvjet za radno mjesto distada/spremada je zavr5ena osnovna $kola."

e lanak 6.



U Clanku 26. stavku 3. dodaie se podstavak 4 k-oji glasi:

. ,,na poslovima uditel.ia na odredeno "!"I"-.9" 
godinu da.na't o-"-:l-o-1 u

mirovini koja ispunlaria uvjete natjeea'ia' s mogucnoScu produljen'ia ugovora na

odrecleno vrijeme ;ilil';ih iloin' o"n"' ili ne dulje od 67- godine 
'zivota

ako se na natjedai;; ffii;;"i;rottitp'njt'" uvjeie 1a uditelja iz dlanka

105. Zakona o odgoju-i 5b"'o'unj' u osnovnoj i srednjoj 5koli "

Clanak 7.

elanak B

U dlanku 59. stavku 1. rijedi: ,,.iedan dan" zamjenjuju se rijedima: "tri dana"

Clanak 9

U ilanku 65. stavku 2. ispred rijedi: "rodilja" dodaje se rije6: "trudnica"'

Olanak 10

e lanak '1 1

elanak 12

Naslov iznad 6lanka 104. mijenja se i glasi:

,, XII. PRAVO RADNIKA UPUcENIH NA RAD U EUROPSKE SKOLE I

NEPLACENI DOPUST" 
]

lsoredclankag0.miienjasenasloviglasi:,,7'Udaljavanjeradnikaodobavljanja
poslova i privremeno udaljavanje"

elanak 90. mijenja se i glasi:

:iij ;#Sil;'iuptirl dokaz da je protiv osobe u radnom odnosu u Skolskoj

ustanovi pokrenut i vooi se xaznenl postipax za neko od kaznenih djela iz stavaka 1.

i2,ilankal06.ZakonaooogojuiobrazovanjuuosnovnojisrednjojSkoliudaljitce
osobu od obavliania postova"do obustave kainenog postupka' odnosno.najduZe do

pravomo6nosti suosre presuJ", ,. p'"'o na naknadu pla6e u visini dvije tre6ine

;;;;d;;;i"sedne plaie koju'je osoua ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od

obavljanja Poslova.

trl Oa'Skola sazna da je protiv osobe u radnom odnosu u Skolskoj ustanovi

podnesena kaznena pnt"ii'.u neko od kaznenih djela spolnog zlostavljanja i

iskoristavanja djeteta, ,"unrt"tj ie istu du2an privremeno udaljiti od obavljanja

;;;;; ;; pt"ro n, narnaou'piaee u visini pune miesedne pla6e koju.je osoba

lrtrriiii u tri'mjeseca prije udatjenja od obavljanja.,poslova, do zaprimanja dokaza da

p pr"ti, *"U" pokrenut i<arneni postupak ili odbaiena kaznena prijava'"

U dlanku 74. stavak 1 . mijenja se i glasi:

iriEilr" *J.ir" n" prubu i nurn"tu,oraee' q11311 otpremninu' jubilarnu nasradu'

naknadu troSkova prllevoza za dolazak na posao i povraiak s posla' pravo na pomoe'

dnevnice za sluZbena pr,t"""i", 
-*Sres 

za koriSienje godl5njeg odmora te ostala

;;i;;ift;-p;ava utvrd,u;u 
'se'i'ispiaeulu 

u skladu sa zakonskim odredbama te

odredbama Kolektivnih ugovora "



elanak 104. mijenja se iglasi:

:1) &g;;"-;lir'rorni ,Ian-i'x ro;i prije upuiivanja-l: tud u europske Skole ima u

Skoli zasnovan radni odnos na puno neodredeno vrileme' ima pravo povratka na rad'

na poslove koje ie obavljao itiiJ"p'eit3t;'' bez provedbe javnog natjedaja'

sukladno sporazumu izme'lu radnika lSKole'

iii oogoino-ourazovni radnik izabran za rad u hrvatskoi nastavi u inozemstvu ili

osoba koja je izabrana ." ,"iiorl-nruri.kog iezika i kniiZevnosti na visoko5kolskoj

ustanovi u inozemstvu, " 
xJia ptUe upucivJnla ima.zasnovan radni odnos u Skoli

ustanovi na neodredeno u'i;Iile,'irnd pravo povratka na rad' na poslove koje ie

"n*firl" 
piii" ,puCivanja, bez provedbe javnog natjedaja' sukladno sporazumu

izmedu radnika i Skole.

(3) Radnik iz stavaka 1 i2 ovoga-Clanka ima se. pravo vratiti na rad u Skolu ako o

svoioi namieri povratka 
"u"'if"iiSr"ru 

najkasnije u roku od sedam dana od dana

pr"lil"x, ii"iJnja izbora iz siavaka 1 i 2 ovoga ilanka'

(4) Ako radnik iskoristi pravo iz stavaka 1 i2' ovoga 6lanka' ima pravo povratka na

),,j.f"t" 
"" 

x"lima ie pietroOno radio u roku od sedam dana od dana dostave

obavijesti iz stavka 3. ovoga e lanka "

elanak 105. mijenja se iglasi: h--..:,-:,-^ r.^^ i . r{jrl"u rrrirr"rirl i, et"-nil't04' stavaka f i2 ovooa Pravilnika kao iu drugim

slucajevima u skladu s fosebnim propisom "'nti"5 
Skole duzan je odobriti

nepla6eni dopust i porr"irf. ni ugovoiene poslove koje ie radnik obavljao na

neodrecleno vrijeme. y,--,-- --^..^ i ^|rr.
(2) Za vr[eme neplacenog dopusta prema stavku l ovoga elanka prava i obveze lz

iiOnog odnot, ili u vezi s radnim odnosom miruju'

i;iAl;;; t;;;ik ne vrati nliao u srtraou s odlukom o neplaienom dopustu ravnatelj

Skole treba otkazati ,goro.. o i"Ou izvanrednim otkazom ugovora o radu uz prethodni

postupak propisan Zakonom o radu "

elanak 13

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika,.o radu stupa na snagu istekom

o"r'og" (8.) dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

P redsjednica Skolsk boral
And rijana Sun qr/tq

KLASA: 011-03124-0212
URBROJ: 2182-32-24-1
U eistoj Velikoj, 28. ozujka 2024. godine

Ovai Pravilnik o izmienama i dopunama Pravilnika o radu o radu objavljen je na

;d;'t;;j ;#iSxJ"'J"", 29. oz.uika 2024 godine te je stupio na snasu dana 08

travnja 2024. godine.

Ravnatelj:
Darko Vlahov

4 VELIXA
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