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Na temelju €1. 107. st. 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli(Narodne
novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19
164/20) i ¢l. 15,1 16.. Pravilnika o postupku zapoljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapo$ljavanje, OS Cista Velika, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapoSljavanje na prijedlog ravnatelja dana 10. studenog 2022. godine donosi

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

L.
S obzirom na broj prijavljenih kandidata, o&ekivano trajanje radnog odnosa i druge okolnosti,
a vezano za natjecaj objavljen 27. listopada 2022. godine, Povjerenstvo je donijelo Odluku o
nacinu procjene kandidata.
Procjena za radno mjesto:

- Tajnik/Tajnica Skole- pismeno testiranje, usmeno testiranje, razgovor s ravnateljem.

11.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i vrijedi za natje¢aj od 27. listopada 2022.
Odluka se objavljuje na oglasnoj plo¢i OS Cista Velika i internetskoj stranici OS Cista Velika
u izborniku ,Natjecaji®, podizbornik ,,Odluka o na&inu procjene kandidata“ http://os-cista-
velika.skole.hr/natje_aji/odluka o nacinu_procjene kandidata

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanja kandidata za zapoS$ljavnje
Ivan Musi¢, predsjednik

E——

Osnovna $kola Cista Velika, 22214 Cista Velika, e-mail: ured@os-cista-velika.skole.hr, tel.: 022/215-512, fax.: 022/489-011



